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STAKLISKIQ KULTUROS IR LAISVALAIKIO CENTRO
MEGEJU MENO KOLEKTYVO VADOVO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Stakliskiy kultdros ir laisvalaikio centro (toliau — Centro) mégéjy meno kolektyvo vadovo
pareigybé priskiriama kultiiros ir meno specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis: plétoti miSriy amziaus grupiy kultiirinj Svietima, ugdomaja mening
raiska, ir kiirybine saviraisSka, vadovauti Sokiy kolektyvams, grupéms jvairaus choreografinio
zZanro.

4. Pareigybés pavaldumas: Stakliskiy kultiiros ir laisvalaikio centro direktorius.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukstaj; iSsilavinima su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu arba aukstaj; koleginj
iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu;

5.2. gerai mokéti valstybine kalbg ir sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodZiu;

5.3. turéti projekty vadybos Ziniy ir jgudziy;

5.4. moketi dirbti kompiuterine ir kita organizacine technika;

5.5. savarankiskai planuoti, organizuoti savo darba;

5.6. tureti bendravimo ir bendradarbiavimo jgiidziy;

5.7. laikytis tarnybinés etikos;

5.8. buti susipazinusiam su kultiros Centro renginiy organizavimo, vieSyjy pirkimy
organizavimo tvarka;

5.9. zinoti dokumenty rengimo principus;

5.10. bati karybisku, komunikabiliu, iniciatyviu, pareigingu;

5.11. elgesiu ir veikla nepaZzeisti etikos principy ir taisykliy.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

6.1. vadovauja meno mégéjy kolektyvams;

6.2. koordinuoja meno kolektyvy programy rengima, repeticijas, dirba ir moko
individualiai;

6.3. rupinasi meno megejy kolektyvy parengimu ir dalyvavimu Dainy Sventése,
vietiniuose, regioniniuose, respublikiniuose renginiuose, apzitrose, konkursuose;

6.4. uztikrina etninés kulturos veikla, populiarina sengsias kultiiros tradicijas, paprocius;

6.5. riipinasi kolektyvo sceniniy kostiumy, instrumenty prieziiira ir atnaujinimu;

6.6. riipinasi kolektyvo reklama;



6.7. kartu su Kkitais centro darbuotojais organizuoja tradicines S$ventes, festivalius,
konkursus, tautodailés parodas, amaty Sventes, muges bei profesionaliy kolektyvy koncertus;

6.8. rengia projektus, skatinanCius jvairiy zanry meno mégeéjy kirybos veikla,
bendradarbiauja rengiant bendrus projektus su kitomis rajono kultiiros, $vietimo jstaigomis,
bibliotekomis, nevyriausybinémis organizacijomis ir seniiinijos bendruomenémis;

6.9. prisideda prie senitinijos kultlirinio gyvenimo metrascio parengimo;

6.10. kelia savo kvalifikacijg seminaruose, paskaitose ar kursuose;

6.11. ugdo kolektyvo nariy tarpusavio bendravimo ir scening¢ kultiira;

6.12. gastroliy metu ripinasi mégeéjy meno kolektyvais;

6.13. teikia sitilymus dél kulttiriniy renginiy planavimo.
7. Dalyvauja rengiant metines ataskaitas ir darbo planus.
8. Laikosi darbo saugos, prieSgaisrinés saugos reikalavimy.
9. Tausoja jstaigos nuosavybe.
10. Vykdo kitus vienkartinius Centro direktoriaus nurodymus, nenumatytus pareiginiuose
nuostatuose, taciau susijusius su Centro vykdoma veikla.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

11. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako:

11.1. uz renginiy menin;j lygj;

11.2. uz tai, kad skirti darbai biity atlikti laiku ir kokybiskai;

11.3. planuotos veiklos jgyvendinima, teisingg ataskaity sudarymg ir jy pristatyma
nustatytu laiku;

11.4. v7 tai, kad darbui skirtos priemonés (instrumentai, kostiumai, garso ir apSvietimo

11.5. uZ jam patikétas materialines vertybes;

11.6. uz tinkamg darbo laiko panaudojima;

11.7. uz darbo drausmés pazeidimus.
12. UZ savo pareigy netinkama vykdyma arba nevykdyma, vidaus darbo tvarkos taisykliy ir Sio
pareigybés apraSymo pazeidimus mégéjy meno kolektyvo vadovas atsako vidaus darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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